Javna ustanova Lipik
Marije Terezije 3
34551 Lipik

Upravno vijeée

Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (NN br 76/93, 29/97, 47/99, 35/08), ¢lanka 21.
stavka 2. Odluke o osnivanju Javne ustanove Lipik (sluzbeni glasnik Grada Lipika 6/2024),
Upravno vijece Javne ustanove Lipik, na 1. sjednici odrzanoj 13.01.2025. godine donosi

STATUT
JAVNE USTANOVE ZA OCUVANJE BASTINE LIPIK

I. OPCE ODREDBE
CLANAK 1.

Ovim Statutom ureduje se ustrojstvo Javne ustanove za o¢uvanje bastine Lipik (u daljnjem
tekstu Ustanova), osnivanje Ustanove, naziv i sjediSte Ustanove, zastupanje i predstavljanje,
djelatnost Ustanove, djelokrug rada Ustanove, upravljanje Ustanovom, imovina i odgovornost
za obveze, financiranje Ustanove, nadzor nad radom Ustanove, op¢i akti Ustanove, javnost rada
te druga pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i poslovanje Ustanove.

Izrazi koji se u ovom Statutu koriste za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i
odnose se na muske i1 Zenske osobe.

II. OSNIVANJE USTANOVE
CLANAK 2.

Osnivac¢ Ustanove je Grad Lipik, OIB: 26289199259 sa sjedistem u Lipiku, Marije Terezije 27
(u nastavku teksta: Osnivac).

Osnivacka prava u ime Osnivaca obavlja Gradonacelnik Grada Lipika ( u daljnjem tekstu

Gradonacelnik).

III. NAZIVISJEDISTE

CLANAK 3.
Naziv Ustanove je ,,Javna ustanova za o¢uvanje bastine Lipik*.
Skraceni naziv Ustanove je ,,JU Lipik*.
Sjediste Ustanove je u Lipiku, Marije Terezije 3.



CLANAK 4.
Ustanova je pravna osoba upisana u sudski registar nadleznog Trgovackog suda. U pravnom
prometu s tre¢im osobama Ustanova ima prava i obveze utvrdene zakonom i drugim propisima,
odlukama Osnivaca, ovim Statutom te drugim op¢im aktima Ustanove.

CLANAK 5.
Ustanova moZe promijeniti naziv i sjediste samo odlukom Osnivaca.
CLANAK 6.

Naziv ,,Javna ustanova za o€uvanje bastine Lipik® mora biti istaknut na zgradi u kojoj je

njegovo sjediste.

IV.  ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE

CLANAK 7.

Ustanovu predstavlja i zastupa ravnatelj Ustanove.

Ravnatelj Ustanove organizira i vodi rad i poslovanje Ustanove, te poduzima sve pravne radnje
u ime i za racun Ustanove sukladno Zakonu i ovom Statutu.

Ravnatelj Ustanove ima sve ovlasti u pravnom prometu u sklopu djelatnosti upisanih u sudski
registar.

CLANAK 8.

Ravnatelj Ustanove mozZe dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Ustanovu u pravnom prometu
u granicama svojih ovlasti, sukladno odredbama Zakona.

CLANAK 9.

U pravnom prometu Ustanova koristi pecat i Stambilj.

Pecat je okruglog oblika, promjera 28 mm, koji se sastoji od natpisa ,, Javna ustanova za

o¢uvanje bastine Lipik*

Stambilj je Getvrtastog oblika, duZine 47 mm i $irine 18 mm i u njemu je upisan pun naziv i
sjediste Ustanove.

CLANAK 10.
Pecatom se ovjeravaju isprave i akti u pravnom prometu.
Stambilj se upotrebljava za odgovarajuée administrativno- financijsko poslovanje Ustanove.

Nacin upotrebe 1 Euvanje pecata i Stambilja svojim aktom utvrduje ravnatelj Ustanove.



V. DJELATNOST USTANOVE

CLANAK 11.
Ustanova obavlja sljedece djelatnosti:
o rad povijesnih mjesta i gradevina te sli¢nih zanimljivosti za posjetitelje
o usluge turisti¢ke agencije
o turisti¢ke usluge aktivnog i pustolovnog turizma,
o usluge iznajmljivanja opreme za $port i rekreaciju turistima i obveze pruzatelja
usluge
. djelatnost nakladnika
o distribucija tiska
o djelatnost javnog informiranja
° djelatnost pruZanja audio i/ili audiovizualnih medijskih usluga

djelatnost pruzanja usluga elektroni¢kih publikacija
poslovi upravljanja nekretninom i odr?avanje nekretnina

o djelatnost trgovine na malo vlastitih proizvoda izvan prodavaonica, sukladno
Zakonu o trgovini

o pruZanje usluga u trgovini

. obavljanje trgovackog posredovanja na domacem i inozemnom trzistu

o organizacija dramskih, glazbeno-scenskih, lutkarskih i drugih scenskih djela
(scenska i glazbeno-scenska djela)

o organiziranje savjetovanja, seminara, poduka, prezentacija, kongresa,

promocija, zabavnih manifestacija, izloZaba i tribina
racunovodstveni poslovi

audiovizualne djelatnosti

djelatnost proizvodnje audiovizualnih djela

promet audiovizualnih djela

javno prikazivanje audiovizualnih djela

komplementarne djelatnosti audiovizualnim djelatnostima
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CLANAK 12.

Osim djelatnosti utvrdenih u ¢lanku 11., Ustanova moZe obavljati 1 druge djelatnosti koje nisu
upisane u sudski registar, ako se one u manjem opsegu ili uobi¢ajeno obavljaju uz djelatnost iz
¢lanka 11. ovog Statuta.

CLANAK 13.

Ustanova moZe mijenjati djelatnost samo uz prethodnu suglasnost Osnivada.

VI. UNUTARNJE USTROJSTVO USTANOVE
CLANAK 14,

Ustrojstvo Ustanove se poblize ureduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada

Ustanove.

Pravilnikom iz prethodnog stavka ureduje se unutarnje ustrojstvo i nacin rada Ustanove te
sistematiziraju radna mjesta s opisom poslova, uvjetima potrebnim za njihovo obavljanje,
utvrduje se broj izvrsitelja i druga pitanja od zna¢enja za rad Ustanove.



CLANAK 15.

Pravni, administrativni i ra¢unovodstveno- financijski poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja
djelatnosti Ustanove i njenog poslovanja, vodenja propisane dokumentacije i evidencije,
obavljanja ra¢unovodstveno-financijskih i drugih administrativno-stru¢nih poslova potrebnih
za rad i poslovanje Ustanove i ostvarivanje prava i obveza zaposlenika Ustanove.

Pomoc¢no- tehni¢kim poslovima osiguravaju se primjereni tehni¢ki i drugi uvjeti za
ostvarivanje plana i programa te drugi potrebiti uvjeti za rad i poslovanje Ustanove.

CLANAK 16.

Poslove u Ustanovi obavljaju struéni i drugi radnici.

Na uvjete za zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Ustanove te na njihov radno-pravni
poloZaj primjenjuju se odredbe opéih propisa o radu te opéih akata donesenih na temelju zakona
1 ovoga Statuta.

Place radnika utvrduju se opéim atom u skladu sa zakonom.

VII. UPRAVLJANJE USTANOVYOM

CLANAK 17.
Tijela Ustanove su:
- Upravno vijeée
- Ravnatelj ustanove
Upravno vijece
CLANAK 18.

Upravno vijeée upravlja Ustanovom.

Upravno vijec¢e ima predsjednika i Cetiri ¢lana.

Predsjednika i ¢lanove Upravnog vije¢a imenuje i razrjeSava Gradonadelnik.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vije¢a imenuju se na mandat od Cetiri godine i mogu biti
ponovno imenovani.

Mandat ¢lanovima Upravnog vijeca te¢e od dana konstituiranja Upravnog vijeca.

Radom Upravnog vijeéa rukovodi predsjednik.

Nacin rada Upravnog vijeca ureduje se Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

CLANAK 19.
Upravno vijeée obavlja slijedeée poslove:

- Donosi Statut Ustanove , uz suglasnost Osnivaca



- Donosi godisnji plan i program rada i razvoja Ustanove

- Odlucuje o financijskom planu i godi$njem obrac¢unu

- Donosi akt o ustrojstvu i unutarnjem redu

- Donosi druge opce akte, sukladno zakonu, ovoj Odluci i Statutu Ustanove

- Donosi odluke o stjecanju, opterecenju i otudenju nekretnina u vlasnistvu Ustanove
ili druge imovine Ustanove do iznosa utvrdenog Statutom Ustanove, a iznad tog
iznosa uz suglasnost Osnivaca

- Nadzire provodenje programa rada i razvoja Ustanove

- Raspisuje i provodi javni natje¢aj za imenovanje ravnatelja

- Imenuje i razrjesava ravnatelja

- Odlucuje o promjeni ili proSirenju djelatnosti, uz prethodnu suglasnost Gradskog
vije¢a Grada Lipika

- Osnivacu i ravnatelju daje prijedloge za odluéivanje o pojedinim pitanjima

- Donosi odluke i obavlja druge poslove odredene zakonom, ovom Odlukom,
Statutom Ustanove i drugim propisima

CLANAK 20.
Upravno vijece odlu€uje na sjednicama koje se odrZavaju prema potrebi.
Sjednice Upravnog vijeca saziva predsjednik Upravnog vijeca na vlastitu inicijativu, na
prijedlog ravnatelja Ustanove ili kada to zatraZi Osnivag.
Poziv za sjednicu Upravnog vijeca dostavlja se ¢lanovima Upravnog vije¢a najkasnije tri
dana prije dana za koji je zakazana sjednica.
Poziv se dostavlja u pisanom obliku ili elektroni¢kim putem.
Uz poziv za sjednicu Upravnog vijeca u pravilu se dostavljaju i odgovarajuci pisani
materijali, kojima se obrazlozZe prijedlog svake pojedine to¢ke dnevnog reda.
Iznimno, iz opravdanih razloga sjednica se moze zakazati i voditi sredstvima neposredne
elektronske komunikacije.
Sjednice Upravnog vijeéa vodi predsjednik Upravnog vijeca.

CLANAK 21.
Upravno vije¢e moze pravovaljano odlucivati kad je na sjednici nazo¢no vise od polovine
ukupnog broja ¢lanova.
O pitanjima iz svoje nadleZnosti Upravno vijeée odlucuje veéinom glasova svojih ¢lanova,
ukoliko ovim Statutom ili drugim propisom nije drugadije odredeno.
Glasovanje na sjednici Upravnog vijeca u pravilu je javno, osim ako Upravno vijece ne
odluc¢i drugadije.

O radu sjednice vodi se zapisnik.

Ravnatelj
CLANAK 22.

Mandat ravnatelja je Cetiri godine, s tim da ista osoba mozZe biti ponovno imenovana za
ravnatelja

Ravnatelj za svoj rad odgovara Upravnom vije¢u i Osnivadu.

Ukoliko se na raspisani javni natje¢aj za ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od kandidata
ne bude izabran, javni natje¢aj ¢e se ponoviti ako zasebnim zakonom nije drugacije
odredeno. U tom stuc¢aju na temelju ponovljenog javnog natje¢aja do imenovanja
ravnatelja Ustanove imenovat ¢e se vriitelj duznosti ravnatelja Ustanove, ali najduze do
godinu dana.



CLANAK 23.
Ravnatelj obavlja slijedece poslove:

- Organizira i vodi poslovanje Ustanove

- Predstavlja i zastupa Ustanovu u pravnom prometu i pred tijelima drZavne vlasti

- odgovara za zakonitost i stru¢nost rada Ustanove

- PredlaZze dono3enje opéih akata koje donosi Upravno vijece

- Donosi opce akte ¢ije donoSenje nije u nadleZznosti Upravnog vijeca

- Predlaze Financijski plan i godi$nji obra¢un

- Podnosi izvje$ée Upravnom vijeéu i drugim nadleZnim tijelima o radu i poslovanju
Ustanove

- PredlaZe unutarnje ustrojstvo i na¢in rada Ustanove

- Donosi sve odluke u svezi s radnim odnosom djelatnika Ustanove, uz suglasnost
Upravnog vijeca

- Brine o provodenju odluka Upravnog vije¢a, odnosno Osnivaca

- Zakljucuje ugovore o radu sa zaposlenicima

- Poduzima sve pravne radnje uime i za ra¢un Ustanove u svezi stjecanja i otudivanja
pokretne i nematerijalne imovine Ustanove do iznosa od 26.540,00 € bez PDV-a
samostalno, a iznad 26.540,00 bez PDV-a uz prethodnu suglasnost Upravnog vijeéa.

- Obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i drugim opéim aktima
Ustanove.

CLANAK 24.

Za ravnatelja ustanove moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- Ima zavrSen preddiplomski ili diplomski sveucili$ni studij, zavrSen preddiplomski
ili diplomski stru¢ni studij (180 do 300 ECTS bodova)
- Ima najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, i odlikuje
struénim, radnim i organizacijskim sposobnostima
- Ima iskustva u pripremi i provedbi razvojnih i strateSkih projekata
- Ima aktivno znanje engleskog jezika

Ugovor o radu s ravnateljem zakljuc¢uje Upravno vijece.
CLANAK 25.
Ustanova moZe imati struéna i savjetodavna tijela.

Sastav, nacin rada i djelokrug i postupak za imenovanje stru¢nih savjetodavnih tijela utvrduje
se Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

VIILSREDSTVA ZA OSNIVANJE I POCETAK RADA USTANOVE I IMOVINA
CLANAK 26.

Sredstva za rad Ustanove osiguravaju se u Proratunu Grada Lipika, iz sredstava stecenih
pruzanjem usluga Ustanove, iz sredstava od zakupa poslovnih prostora u objektu, donacije
sredstava iz drzavnog proracuna i drugih nacionalnih i stranih izvora.



IX. OGRANICENJA GLEDE RASPOLAGANJA NEKRETNINAMA I DRUGOM
IMOVINOM USTANOVE

CLANAK 27.
Ustanova ne moZe bez suglasnosti osnivaca ste¢i, opteretiti ili otuditi nekretnine.
Ustanova uz prethodnu suglasnost Upravnog vije¢a moze:

- Obavljati popravke objekta i preuredivati i nadogradivati objekt
- Odobriti drugim pravnim ili fizickim osobama ulaganje u objekt

X. NACIN RASPOLAGANJA DOBITI

CLANAK 28.
U slucaju da Ustanova ostvari dobit ista ¢e se upotrijebiti isklju¢ivo za obavljanje i razvoj
registrirane djelatnosti.
Dobit se utvrduje na kraju poslovne godine
O raspodjeli odluc¢uje Gradonaéelnik.

XI. POKRIVANJE GUBITAKA

CLANAK 29.
Ustanova odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.
Za obveze Ustanove solidarno i neograni¢eno odgovara Osnivag.

XII.MEDUSOBNA PRAVA I OBVEZE OSNIVACA I USTANOVE

CLANAK 30.
U cilju zastite osnivackih prava i osiguranih sredstava za rad Ustanove , Osniva¢ ¢e putem
svojih tijela vrsit kontrolu poslovanja i utroska sredstava.

CLANAK 31.
Ustanova je duzna najmanje jednom godisnje izvjetavati Osnivata o svom poslovanju i
planovima, a na zahtjev i u kra¢im razmacima.

CLANAK 32.
Ustanova svoje financijsko poslovanje obavlja u skladu sa zakonom, drugim propisima
donesenim na temelju zakona, opéim aktom i ovim Statutom.

XIII. OPCI AKTI
CLANAK 33.

Akti Ustanove uz Statut Ustanove su drugi op¢i akti kojima se ureduju pojedina pitanja iz
djelokruga rada Ustanove sukladno zakonu i ovom Statutu Ustanove.



XIV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
CLANAK 34.

Ovaj Statut donosi Upravno vijeée uz prethodnu suglasnost Osnivaca.
CLANAK 35.

Upravno vije¢e je duzno u roku od 30 dana od dana dono$enja ovog Statuta donijeti odluku o
raspisivanju javnog natjecaja za imenovanje ravnatelja Ustanove.

CLANAK 36.
Ovaj Statut stupa na snagu danom davanja suglasnosti Osnivata, a biti ¢e objavljen u
Sluzbenom glasniku Grada Lipika.




